Tabla informativa. Area de Valores. Curso 5°.

(deiliny ESTANDARES DE APRENDIZAJE EVALUABLES SR MENIOIEE SROAGIIS
EAE OBS | P.ES | P.OR| TRAB| ACT
1.1.1 Conceptualiza sus vivencias personales con optimismo. 130
0
. . - . . S 100
1.1.2 Manifiesta una visidn positiva de sus propias cualidades ylimitaciones. %
0
113 Crea la percepcion de su propia identidad mediante la integracion de la representacion que 100
o hace de si mismo y la imagen que expresan los demas. %
1.1.4 Integra, de forma constructiva, su imagen corporal y la apreciacién de suscaracteristicas 100
o personales. %
121 Utiliza el pensamiento creativo en el andlisis de problemas y el planteamiento de propuestas 100
o de actuacion. %
1.2.2 Propone alternativas a la resolucion de problemas sociales planteados en elaula. 130
(1]
123 Sabe hacer frente a la incertidumbre, el miedo o el fracaso, durante la realizacion de tareas 'y 100
o la resolucion de conflictos. %
13.1 Comprende el valor del esfuerzo individual y colectivo para la consecucién de objetivos. ;OO
0
. . L ., 100
1.3.2 Encuentra y explica razones para asumir sus responsabilidades durante la colaboracién. %
0
133 Se muestra responsable en la realizacion de tareas y genera confianza enlos demas al 100
o respecto. %
Valora y expone mediante imdagenes las repercusiones de determinadas conductas deriesgo 100
1.4.1 . .
sobre la salud y la calidad de vida. %
1.4.2 Se comporta con prudencia, de acuerdo con sus propias posibilidades y limitaciones y 100
o teniendo en cuenta los riesgos que conlleva el uso de determinados materiales. %
143 Representa en carteles y murales el modo en que se aplicarian primeros auxilios basicos en 100
o caso de necesidad. %
. . . . L . . . 100
1.5.1 Aplica pensamientos légicos y positivos en la resolucién de situaciones complejas. %
(]
. . o 100
1.6.1 Rechaza comportamientos antisociales en el ambito escolar. %
0
. - L 100
1.7.1 Rechaza comportamientos antisociales en el ambito escolar. %
0
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2.1.1 Utiliza la comunicacién verbal en relacién con la no verbal en exposiciones orales y debates. 3/00
0
. . . . . 100
2.1.2 Expresa con claridad y coherencia opiniones, sentimientos yemociones. %
0
. . . . 100
2.2.1 Transmite adecuadamente el sentir de lo que comunica en lasconversaciones. %
0
222 Conoce los elementos que bloguean la comunicacidn y utiliza los elementos que contribuyen 100
o al didlogo. %
2.3.1 Realiza un reconocimiento positivo de otras personas durante actividades colaborativas. 130
(1]
. . . . 100
2.3.2 Interacciona apropiadamente con diferentes tipos de personas. %
0
. . . 100
2.3.3 Se pone en el lugar de su interlocutor e interpreta adecuadamente al dialogar. %
0
3.4 En los trabajos grupales, elabora ideas y opiniones personales en relacidn a las desus 100
o interlocutores. %
235 Escucha exposiciones orales y entiende la comunicacidn desde el punto de vista delque 100
o habla. %
236 Escucha teniendo en cuenta los sentimientos y pensamientos que subyacen a lo que seesta 100
o diciendo en actividades cooperativas. %
2.3.7 Interpreta y da sentido a lo que oye. 3/00
0
3.8 Escucha activamente demostrando interés por la otra persona y ayudando a quesiga 100
o motivada para expresarse. %
241 Entiende lo que es un dilema moral y la necesidad de tomar decisiones meditadasy 100
o justificadas desde el criterio moral en lavida. %
24.2 Realiza juicios morales. }/OO
0
. . . . . 100
2.4.3 Analiza y resuelve dilemas morales en situaciones reales y simuladas. %
0
. . R . . . 100
2.4.4 Resuelve dilemas morales en relacién a prejuicios relativos a las diferencias culturales %
0
Argumenta y expone mediante imdgenes la importancia de garantizar la igualdad dederechos 100
2.5.1 y no discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra

condicién o circunstancia personal o social.

%
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2.5.2 Descubre y enjuicia criticamente casos cercanos de desigualdad y discriminacion. 3/00
0
953 Detecta prejuicios y analiza conflictos derivados del uso de estereotipos en el contexto 100
o escolar. %
311 Favorece la cohesidn de todos los miembros de la comunidad educativa mediante actitudes 100
B conciliadoras. %
3.1.2 Participa en el didlogo para lograr consenso de los valores de la comunidad educativa. 3/00
0
. . . . . . . 100
3.1.3 Contribuye a mejorar el clima de aula mediante la calidad de sus interacciones en el grupo. %
0
314 Descubre y pone de manifiesto publicamente aspectos positivos de la vida social enel 100
o colegio. %
321 Descubre y expone oralmente oportunidades de crecimiento personal en las situacionesde 100
o conflicto. %
399 Practica la negociacion cooperativa como via para resolver conflictos ensituaciones 100
o informales y durante la realizacidn de tareas cooperativas. %
3.2.3 Utiliza estrategias de la mediacidn no formal para resolver sus propios conflictos. 3/00
0
3.2.4 Muestra una actitud favorable a afrontar conflictos y los resuelve de forma constructiva. 3/00
0
L. . 100
3.3.1 Se compromete en la construccion y respeto de las normas delcolegio. %
0
Expone de forma argumentada, mediante carteles y murales, la importancia de valorar la 100
3.3.2 igualdad de derechos de hombres y mujeres y corresponsabilidad en las tareas domésticasy %
el cuidado de la familia. °
333 Investiga y presenta casos, mediante trabajos de libre creacién, de falta de 100
o corresponsabilidad en el cuidado de la familia presentados en los medios de comunicacién. %
3.4.1 Expresa por escrito las notas caracteristicas de la democracia. 1(20
(1]
342 Argumenta la importancia de los valores civicos en la sociedad democratica en situacionesde 100
o didlogo. %
. 100
3.4.3 Descubre, valora e integra otras culturas. %
0
3.4.4 Identifica los valores implicitos en situaciones vividas o contempladas mediante audiovisuales 100

que constituyen la vida en comun en una sociedad democratica.

%
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351 Analiza las razones por las que las personas sienten la necesidad de consumir al verun 100
anuncio publicitario. %
352 Expone mediante trabajos creativos las reflexiones personales sobre la influencia de la 100
publicidad. %
S " . . 100
3.5.3 Observa y enjuicia criticamente habitos de consumo innecesario. %
. . . . . 100
3.6.1 Relaciona los diferentes personajes con los movimientos sociales generados. %
. . . . . 100
3.7.1 Relaciona los diferentes personajes con los movimientos socialesgenerados. %
411 Participa en actividades que erradican la violencia como elemento endémico de lavida 100
escolar. %
421 Participa y valora las actuaciones del maestro en aras de los valores detolerancia, 100
cooperacion y respeto. %
431 Participa y valora las actuaciones del maestro en aras de los valores detolerancia, 100
cooperacion y respeto. %
. 100
5.1.1 Usa responsablemente las redes sociales. %
. 100
5.2.1 Usa responsablemente las redes sociales.

%




Criterios de calificacion.

Categoria de los estandares Instrumentos de evaluacion.
El nUmero marcado expresa el porcentaje del instrumento para la
obtencion de la calificacidn del estandar.

Rojo: estandares basicos OBS. Técnicas de observacion para ver el comportamiento natural
Azul: Estandares intermedios del alumno ante una situacién determinada
Verde: Estdndares avanzados

P.ES Pruebas escritas.

P.OR Pruebas orales, respuestas en clase.

TRA Trabajos, investigaciones y producciones realizadas por el
alumno

ACT Revisidn de las tareas del cuaderno.

Los estandares se califican de 1 a 5 teniendo en cuenta el grado de cumplimiento de cada uno de ellos. Correspondiendo
el 1 a la nota insuficiente y el 5 a sobresaliente.

Para la obtencién de la calificacion final del trimestre se aplica la siguiente ponderacién.
Los estandares basicos garantizan la suficiencia y aportan el 55% de la calificacion final.
Los estandares intermedios aportan el 35 % de la calificacion final.

Los estandares avanzados aportan el 10 % de la calificacion final.

Contenidos para cada trimestre.

Trimestrel

Unidad 1 El autoconcepto. La percepcion del estado de animo. La interpretacién de las
emociones. La satisfaccion personal. La integracion del aspecto fisico en la
aceptacién personal.

Unidad 2 La responsabilidad. El propio potencial. La confiabilidad como consecuencia de la
responsabilidad. El esfuerzo para el éxito personal positivo para uno mismo y los
demas. Las habilidades de organizacidn para la realizacién de las tareas escolares.

Unidad 3 Los primeros auxilios. La prevencion de accidentes en el ambito familiar. Los
primeros auxilios a uno mismo.

Trimestre 2

Unidad 4 Los derechos y deberes de las personas. La Declaracién Universal de los Derechos
Humanos: igualdad de derechos y no discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinidn o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.
El analisis de formas de discriminacion. La igualdad de derechos de hombres y
mujeres y corresponsabilidad en las tareas domésticas y el cuidado de la familia.

Unidad 5 La empatia. La comprensidn activa de los demas. El pensamiento de perspectiva.
Las habilidades de escucha activa: refuerzo, reestructuracion, reflejo de
sentimientos. El razonamiento de las ideas de otras personas. La elaboracién de
ideas y opiniones a partir de las ideas y opiniones de otros.

Unidad 6 La tolerancia. Las diferencias culturales. La deteccién de prejuicios. La




conceptualizacion del dilema moral. La resolucién de dilemas morales.

Trimestre 3

Unidad Los valores sociales y la democracia. Las notas caracteristicas de la democracia. Los
valores civicos en la sociedad democratica. Los principios de convivencia en la
Constitucion Espafiola. El derecho y el deber de participar. Los cauces de
participacion

Unidad 8 Las normas de convivencia. La implicaciéon en la gestion democratica de las
normas.

Unidad 9 El respeto y la conservacion del medio ambiente. El anadlisis de la influencia de la

publicidad sobre el consumo.




